
２　評価者養成講習等実績

①　評価者養成講習実績数
（単位：人）

１４年度
養成者

１５年度
養成者

名　簿
登載者

名　簿
登載者

講　習
修了者

修了証
発行者

修了証
未発行者

名　簿
登載者

名簿未
登録者

第１回 95
第２回 73
第３回 113
第４回 96
第５回 30 30 0 29 1

189 569 計 407 401 6 397 4 1,155

②　フォローアップ研修実績数 （単位：人）

　フォローアップ研修（共通コース）

　フォローアップ研修（専門コース）

居宅介護支援事業所の現状について (257)

社会福祉法人の会計基準 (228)

コミュニケーションスキルの習得 (257)

＜参考＞　　評価者の要件内訳 （単位：人）

811

742

576

221

要件該当評価者数要　　　　　件

福祉・医療・保健業務を３年以上経験している者

組織運営管理等業務を３年以上経験している者

○フォローアップ研修（共通）
　当該年度の共通評価項目ならびに評価手法について、見直し等により改訂した内容を、評価者に周知し、当該年度の評価事業の正
確かつ円滑な実施を図ることを目的とする。
○フォローアップ研修（専門）
　評価者の評価実施に必要となる知識・技術の習得を目的とする。

登録者
累計

2

１６　年　度　養　成　者

　都内に多数存在する事業所においてできる限り多く第三者評価が実施できるよう、１６年度中に４０７名に対し
評価者養成講習を実施するとともに、現任の評価者にはフォローアップ研修を実施した。

165 3 163

206 3 205 1

福祉・医療・保健・経営分野の学識経験者で当該業務を３年以上経験している者

その他、上記と同等の能力を有していると機構が認める者

注：複数の要件に該当する評価者がいるが、要件該当評価者数は主なものに限定した。

307

22

29

調査関係機関等で調査業務や経営相談を３年以上経験している者


