
令和２年度以降の評価者フォローアップ研修（専門コース）等実施計画

※研修計画は予定であり、変更になる場合があります。（随時更新し、福ナビに掲載いたします。）

※研修開催日の約１か月半前に、評価機関宛にメールで募集案内をいたします。 令和2年10月14日現在

定員 日数 開催時期

組織マネジメントの基礎 ― ― ― ○ ―

「組織マネジメント」を踏まえた評価スキルの向上 ― ― ― 未定 未定

組織マネジメントの共通評価項目を学ぶ　 　　　　　　 100名 2日 11/25,11/26 未定 未定

コミュニケーションスキルの習得
　　～評価における良好なコミュニケーションに向けて～

40名 2日 2/8、2/10 ○ ○

評価者のためのベーシックスキルの習得
　　～「論理的思考と伝達方法」の基礎を学ぶ～

― ― ― ○ ―

福祉サービスの現状を学ぶ  ～児童分野～ 60名 2日 11/12,11/13 ― ○

福祉サービスの現状を学ぶ  ～高齢分野～ ― ― ― ○ ―

福祉サービスの現状を学ぶ  ～障害分野～ 名 2日 中止 ― ○

利用者調査の手法を学ぶ　  ～児童分野～ ― ― ― ○ ―

利用者調査の手法を学ぶ  　～高齢分野～ ― ― ― ○ ○

利用者調査の手法を学ぶ  　～障害分野～ 25名 2日 8/4,8/5 ― ○

福祉サービスの共通評価項目を学ぶ　～保育分野～ 30名 2日 11/5,11/6 ― ○

福祉サービスの共通評価項目を学ぶ　～高齢分野～ ― ― ― ○ ―

福祉サービスの共通評価項目を学ぶ　～障害分野～ ― ― ― ○ ―

評価の視点の導き出し方を学ぶ　《保育事例》 30名 2日 1/21、1/27 ― 未定

評価の視点の導き出し方を学ぶ　《高齢事例》 30名 2日 11/18,11/19 ― 未定

評価の視点の導き出し方を学ぶ　《障害事例》 30名 2日 1/22、1/26 ― 未定

福祉サービスの共通評価項目の理解を深める　～保育分野～ ― ― ― ○ ―

福祉サービスの共通評価項目の理解を深める　～高齢分野～ 30名 2日 7/29,7/30 ― ○

福祉サービスの共通評価項目の理解を深める　～障害分野～ ― ― ― ○ ○

評価の視点の導き出し方を深める　《保育事例》 ― ― ― 未定 未定

評価の視点の導き出し方を深める　《高齢事例》 ― ― ― 未定 未定

評価の視点の導き出し方を深める　《障害事例》 ― ― ― 未定 未定
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評価チームのリーダーとしてのスキルアップ ― ― ― 未定 未定

未定 未定

社会的養護関係施設評価者養成研修 40名 1日 8/25 ○ ○

社会的養護関係施設評価者継続研修 25名 1日 8/26 ○ ○

保護施設に関する法制度と現状を学ぶ 20名 1日 10/29 未定 未定

婦人保護施設に関する法制度と現状を学ぶ ― ― ― 未定 未定

評価機関に求められるコンプライアンス 40機関 1日 8/28 ○ ○
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