
職員ランク別獲得スキル（能力）一覧表 所属ユニット：　　　　　　　　氏名：

ランク パート 正職員

　※上位のランクのスキルをすべて獲得することでランクアップします。

　※現在のランクより下のスキルはラックアップ後も維持するものと考えます。

　※各内容はユニット別に４種類スキル習得が必要な場合もあります。
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