
カリキュラム
１日目　１１月５日（木）

公益財団法人東京都福祉保健財団 小田急第一生命ビル１９階 研修室３、４

　パブリックサービスR＆C合同会社：臼井淳氏、狩野節子氏

《時間割》

科　　　　目

10:00 5分 事務連絡

10:05 5分 開講挨拶

～ 　公益財団法人東京都福祉保健財団

　福祉情報部長　　金久保　典子

10:10 40分 第三者評価の基本を再確認する

～ 　○評価の目的

10:50 40分 対象サービスの理解

　○施設の種類、形態について

11:30 10分 　　休　憩

11:40 40分 共通評価項目の理解

～ 　○組織マネジメント分析シートの概要

　○各カテゴリ、サブカテゴリ、評価項目の関連性

12:20 60分 　　休　憩

～

13:20 70分 共通評価項目の理解

～ 　○解説（カテゴリー　6-1～6-3）

　○ミニワーク

14:30 10分 　　休　憩

14:40 70分 共通評価項目の理解

～ 　○解説（カテゴリー　6-5～6-6）

　○ミニワーク

　

15:50 10分 質疑応答

～

16:00 終了

※　アンケートに御協力ください。（お帰りの際にアンケート回収ボックスへの提出をお願いします。）

　

《担当講師》

時　　間

令和２年度 評価者フォローアップ研修（専門コース）実践編Ⅰ

【福祉サービスの共通評価項目を学ぶ～保育分野～】



カリキュラム
２日目　１１月６日（金）

公益財団法人東京都福祉保健財団 小田急第一生命ビル１９階 研修室３、４

　パブリックサービスR＆C合同会社：臼井淳氏、狩野節子氏

《時間割》

科　　　　目

10:00 5分 事務連絡

～

10:05 30分 共通評価項目の理解

～ 　○解説（カテゴリー　6-4-1～6-4-2）

10:35 10分 　　休　憩

10:45 55分 共通評価項目の理解

～ 　○解説（カテゴリー　6-4-3）

　○ミニワーク

11:40 60分

12:40 60分 共通評価項目の理解

～ 　○解説（カテゴリー　6-4-4～6-4-5）

　○ミニワーク

13:40 20分 共通評価項目の理解

～ 　○解説（カテゴリー　6-4-7～6-4-9）

14:00 10分 　　休　憩

14:10 90分 共通評価項目の理解

　○事例を用いた検討

　○ワーク（カテゴリー　6-4-6）

15:40 20分 質疑応答

～

16:00 終了

※　アンケートに御協力ください。（お帰りの際にアンケート回収ボックスへの提出をお願いします。）

《担当講師》

時　　間

　　休　憩

令和２年度 評価者フォローアップ研修（専門コース）実践編Ⅰ

【福祉サービスの共通評価項目を学ぶ～保育分野～】


