
平成30 年　８月２９日（水）

（公財）東京都福祉保健財団　19階　多目的室２ 

《時間割》

科　　　　目 講師等

10:00 5 分 事前説明 公益財団法人東京都福祉保健財団

開講挨拶 福祉情報部長　　　田窪　和美

　研修担当 　

10:05 90 分 １　講義　コンプライアンスの意義 多久島法律事務所　弁護士

～ 　・コンプライアンスの重要性 岩﨑　雄大氏

　・評価機関の持つ社会的な役割と責務

11:35 60 分

12:35 145 分 ２　講義、演習　評価活動における評価手法の順守

～ 　・自己紹介等

　・手法違反事例の紹介

　・評価手法順守のための実践例紹介

　・グループワーク

≪途中休憩有≫

15:00 10 分 休憩

15:10 50 分 ３　評価機関における人材マネジメント

～ 　・評価者育成状況報告

公益財団法人東京都福祉保健財団

福祉情報部　評価支援室

認証・公表担当

　・評価者の育成支援について

16:00

※研修内容は予定です。

※アンケートに御協力ください（お帰りの際アンケート回収箱への提出をお願いします。）

時　　間

休憩

一般社団法人全国福祉サービス
第三者評価調査者連絡会

　　　　理事　岡田 賢宏　氏
　　　　　　大関 はるみ　氏

平成30 年度福祉サービス第三者評価 評価機関支援研修
「評価機関に求められるコンプライアンスと人材マネジメント」


